
  

Gemeinde Oberschöna 
Mit den Gemeindeteilen Oberschöna, Wegefarth, Kleinschirma, 

Bräunsdorf und Langhennersdorf im Landkreis Mittelsachsen 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

Stellenausschreibung 
 

Die Gemeinde Oberschöna sucht zum frühestmöglichen Beginn eine/ein 
 

Erzieherin / Erzieher 
 
zur pädagogischen Betreuung der Kinder nach § 12 SächsKitaG. 
 
Die Gemeinde Oberschöna ist Träger von insgesamt 5 Kindertageseinrichtungen in den 
Bereichen Krippe, Kindergarten und Hort. Durch die Vernetzung der Einrichtungen ist es uns 
möglich, in jedem unserer Gemeindeteile, die zum Teil sehr kleinen, familiären Kindergärten zu 
erhalten. Ein reiner Hort ist unmittelbar an die Grundschule angegliedert.  
Die naturnahe, ländliche Umgebung spiegelt sich in den pädagogischen Konzepten der 
Einrichtungen wieder und wird durch die rege Vereinstätigkeit in unseren Orten bereichert. Zur 
Verstärkung unserer Teams und der individuellen pädagogischen Arbeit nach dem Sächsischen 
Bildungsplan suchen wir qualifizierte Fachkräfte, die uns mit viel Engagement und Liebe zum Kind 
unterstützen möchten.  
 
Von den Bewerberinnen/Bewerbern erwarten wir: 

• einen Berufsabschluss gemäß § 1 Abs. 1 der Sächsischen Qualifikations- und 
Fortbildungsverordnung pädagogischer Fachkräfte (SächsQualiVO), 

• Teamfähigkeit, Kontaktfreudigkeit, Kooperationsbereitschaft, 

• Empathie, kreative Einsatzfreude, eigenverantwortliches Handeln, 

• Zusammenarbeit mit den Eltern im Sinne einer Erziehungspartnerschaft, 

• Bereitschaft zur kontinuierlichen Fort- und Weiterbildung, 

• die Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses gemäß § 30a BZRG und 

• Führerschein Klasse B. 
Zusätzliche Qualifikationen wie zum Beispiel für integrative Arbeit oder als Praxisanleiter/in sind 
wünschenswert aber keine Bedingung. 
 
Wenn Sie sich verantwortungsbewusst und engagiert den pädagogischen Aufgaben widmen 
möchten, die Kinder bei ihrer Entwicklung zu unterstützen und zu begleiten, freuen wir uns auf 
Ihre Bewerbung. Die angebotene Stelle ist unbefristet und umfasst grundsätzlich jeweils 30 
Stunden wöchentliche Arbeitszeit, die nach Betreuungsbedarf flexibel ausgestaltet wird. 
 
Wir bieten Ihnen ein Gehalt orientiert am Tarifvertrag. Schwerbehinderte werden bei gleicher 
Eignung und Befähigung entsprechend der gesetzlichen Vorschriften bevorzugt berücksichtigt. 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen an die 
Gemeindeverwaltung Oberschöna, Hauptamt, Frau Wichmann,  An der Hauptstraße 10 in 09600 
Oberschöna. Bewerbungen per Email können nur berücksichtigt werden, wenn die 
angehängten Bewerbungsunterlagen im PDF Format versendet werden. 

Für Fragen steht Ihnen Frau Wichmann (Telefon 037321/88719 oder 037321/8870) gern zur 
Verfügung. 

 

                    Gemeindeverwaltung Oberschöna 
                 An der Hauptstr.10, 09600 Oberschöna 

 


